Функции Управляющего совета
1. Принимает изменения и (или) дополнения в устав Учреждения (после чего вносит данные изменения и дополнения на рассмотрение и утверждение         учредителя), в том числе в части определения прав и обязанностей участников образовательного процесса, изменения и дополнения правил внутреннего трудового распорядка Учреждения и структуры, компетенции, порядка формирования и работы органов управления и самоуправления Учреждения;

2. Определяет перспективы и направления функционирования и развития Учреждения  и утверждает: программу развития Учреждения, публичный ежегодный отчет о деятельности учреждения, включая его финансово-хозяйственную деятельность, представляет его общественности и учредителю;

3.  Согласовывает, по представлению заведующего Учреждения, годовую заявку на бюджетное финансирование и сметы расходования средств, полученных учреждением от уставной и  приносящей доход деятельности и других внебюджетных источников; привлекает дополнительные средства для реализации программы развития Учреждения;

4.  Защищает законные права работников детского сада и детей в пределах своей компетенции; определяет порядок распределения и распределяет по представлению заведующего Учреждением стимулирующие выплаты педагогическому персоналу Учреждения, вносит рекомендации по распределению стимулирующих выплат не педагогическому персоналу;

5.  Согласовывает: планы и программы материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений Учреждения; выбор учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе; введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий;  режим занятий воспитанников;

6. Привлекает общественность к решению вопросов развития Учреждения и определяет общий порядок деятельности в Учреждении общественных объединений (в том числе детских и молодежных), не запрещенной законом;

7. Информирует участников образовательного процесса о своей деятельности и принимаемых решениях;

8. Выдвигает соискателей на получение грантов Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, премии главы города Лангепаса;

9. Рассматривает иные вопросы, отнесенные к компетенции управляющего совета Уставом Учреждения;

10.Осуществляет контроль за соблюдением безопасных условий жизнедеятельности в Учреждении;

11. Члены Совета не получают вознаграждения за работу в  Совете;

12. Управляющий совет правомочен, при наличии оснований, ходатайствовать перед заведующим детского сада о расторжении трудового договора с педагогическими работниками и работниками из числа вспомогательного и административного персонала, а также перед учредителем о расторжении трудового договора с заведующим Учреждением;

13.Деятельность управляющего совета Учреждения регулируется Положением об управляющем совете Учреждения. 

